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Утверждено

постановлением акимата 
города Петропавловска
от 13 октября 2016 года № 1948
ПОЛОЖЕНИЕ

о коммунальном государственном учреждении
«Отдел физической культуры и спорта
 акимата города Петропавловска»

г. Петропавловск, 2016 г.
1. Общие положения

1. Коммунальное государственное учреждение «Отдел физической культуры и спорта  акимата города  Петропавловска» (далее - Отдел)  является государственным органом Республики Казахстан, финансируемым из средств городского бюджета и уполномоченным акиматом города на осуществление функций государственного управления и руководство в сфере спорта на территории  города Петропавловска. Учредителем и уполномоченным органом Отдела является акимат города Петропавловска (далее по тексту «Учредитель»). Взаимоотношения между Отделом и Учредителем, Отделом и уполномоченным органом и его трудовым коллективом осуществляется в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

2. Коммунальное государственное учреждение «Отдел физической культуры и спорта акимата города Петропавловска»  имеет подведомственные учреждения:


1)   Коммунальное государственное учреждение ДЮСШ борьбы; 


2)   Коммунальное государственное учреждение ДЮСШ гимнастики;


3)  Коммунальное государственное казенное предприятие ДЮСШ по футболу «Кызылжар».
3. Коммунальное государственное учреждение «Отдел физической культуры и спорта акимата  города Петропавловска»   является юридическим лицом в организационно-правовой форме государственного учреждения, имеет печати и штампы со своим наименованием на государственном языке, бланки установленного образца, в соответствии с законодательством Республики Казахстан счета в органах казначейства.
4. Отдел осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией и законами Республики Казахстан, актами Президента и Правительства Республики Казахстан, иными нормативными правовыми актами, а также настоящим Положением.

5. Отдел вступает в гражданско-правовые отношения от собственного имени, имеет право выступать стороной гражданско-правовых отношений от имени государства, если он на это уполномочен в соответствии с законодательством.

6. Структура и лимит штатной численности Отдела утверждаются в соответствии с действующим законодательством.
7. Полное наименование Отдела:

на государственном языке: «Петропавл қаласы әкімдігінің Дене шынықтыру және спорт бөлiмi» коммуналдық мемлекеттік мекемесі;
на русском языке: коммунальное государственное учреждение «Отдел физической культуры и спорта акимата города Петропавловска».

8.  Юридический адрес Отдела: 150008, Республика Казахстан, Северо-Казахстанская область, город Петропавловск, улица Конституции Казахстана, 23.

9. Учредителем Отдела является акимат города Петропавловска (далее по тексту - «Учредитель»). Учреждение создано на основании постановления акимата города Петропавловска от 25 января 2006 года № 126.
10. Настоящее положение является учредительным документом.

11. Финансирование деятельности Отдела осуществляется за счет средств местного бюджета.
12. Отдел не может создавать, а также выступать учредителем (участником) другого юридического лица и не имеет филиалов и представительств.
2. Цели, предмет деятельности, задачи и функции Отдела

13. Основной целью деятельности Отдела является проведение государственной политики в области спорта на территории города Петропавловска.
14. Предметом деятельности отдела является государственное управление в области спорта на территории города Петропавловска.
15. Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет:
1) разрабатывает и реализует городскую программу развития физической культуры и спорта;

2)   принимает участие в разработке и осуществляет контроль в 
соответствии со своими полномочиями за реализацией Плана мероприятий Программы действий Правительства, проекта Среднесрочного плана социально-экономического развития города и других программ, в установленном законодательством Республики Казахстан порядке;

3)   координирует организацию и проведение спортивных мероприятий, соревнований по видам спорта в г. Петропавловске;

4)  формирует и реализует единую стратегию в привлечении 

 инвестиций для развития отрасли, расширения и реконструкции действующих организаций;

5) осуществляет межрегиональные и внутренние спортивные связи
в соответствии с действующим законодательством;

6) обеспечивает подготовку городских сборных команд по 
различным видам спорта и их выступления на областных спортивных соревнованиях;

7)      поддерживает развитие массового спорта и национальных видов 
спорта на территории города;

8) совместно с физкультурно-спортивными объединениями 
инвалидов организует проведение спортивных мероприятий на уровне города, а также подготовку и участие в областных соревнованиях среди инвалидов;

9) координирует вопросы строительства спортивных сооружений;

10) оказывает методическую и консультативную помощь тренерам-
преподавателям и преподавателям физкультуры;

11)   в пределах своей компетенции присваивает спортивные разряды и категории: второй спортивный разряд, судья по спорту, вторую квалификационную категорию высшего и среднего уровней;

12) разрабатывает, утверждает и реализует календарный план спортивно-массовых мероприятий;
13)    координирует деятельность спортивных организаций  города;

14) анализирует и представляет уполномоченному органу по физической культуре и спорту, сведения о развитии физической культуры и спорта, статистические данные в городе;

15) осуществляет пропаганду достижений в городе и принципов здорового образа жизни;

16)  осуществляет иные функции, установленные законодательством

Республики Казахстан.

16. Отдел выполняет другие полномочия, в соответствии с действующим законодательством.
3. Организация деятельности Отдела

17.    Общее управление Отделом осуществляет Учредитель.

18. Учредитель в установленном законодательством порядке осуществляет следующие функции:

1)     закрепляет за Отделом имущество;

2) утверждает план финансирования бюджетных программ (подпрограмм) на содержание Отдела;

3)  определяет права, обязанности и ответственность руководителя Отдела, назначает и освобождает его от занимаемой должности;

4)  вносит изменения и дополнения в Положение в соответствии с законодательством, решает вопросы о реорганизации и ликвидации Отдела;
5)    утверждает лимит штатной численности Отдела;

6)    осуществляет иные функции, установленные законодательством.
19. Отдел возглавляет руководитель, назначаемый на должность и освобождаемый от должности акимом города в соответствии с законодательством Республики Казахстан «О государственной службе».

20. Руководитель Отдела организует и руководит работой Отдела, несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел задач и осуществление им своих функций.

21. В соответствии с законодательством руководитель Отдела:
1) определяет должностные обязанности и полномочия сотрудников Отдела;
2) назначает на должность и освобождает от должности: сотрудников Отдела; руководителей подведомственных учреждений; заместителей руководителей подведомственных учреждений по представлению руководителей учреждений; 
 3) решает вопросы поощрения и налагает дисциплинарные взыскания на работников Отдела; руководителей подведомственных предприятий;
4) контролирует исполнение законодательства о государственной службе в Отделе;

5) обеспечивает соблюдение законодательства о государственных гарантиях равных прав и равных возможностей мужчин и женщин;

6) несет персональную ответственность за соблюдение антикоррупционного законодательства работниками Отдела;

7) подписывает приказы Отдела, осуществляет иные функции, возложенные на него  законодательством, настоящим положением и акимом города;
8)  представляет Отдел в государственных органах, иных организациях;
9)   утверждает структуру Отдела;
10) заключает договора в соответствии с действующим законодательством, а также вправе привлекать на договорной основе работников, взаимоотношения с которыми регулируются трудовым законодательством;
22. Отделу запрещается вступать в договорные отношения с субъектами предпринимательства на предмет выполнения обязанностей, являющихся его функциями.
23. Отдел не имеет право создавать филиалы и открывать представительства на территории города.


24. Принятие Отделом договорных обязательств, превышающих утвержденный план финансирования на соответствующий финансовый год, не допускается. 
25. Отдел отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении деньгами. При недостаточности у Отдела денег ответственность по его обязательствам несет Учредитель.

4. Имущество Отдела

26. Отдел имеет на праве оперативного управления обособленное имущество

27. Имущество Отдела формируется за счет имущества, переданного ему Учредителем, и состоит из основных фондов и оборотных средств, а также иного имущества, стоимость которых отражается в балансе Отдела.

28. Отдел не вправе самостоятельно отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом.

29. Отделу может быть предоставлено право распоряжения имуществом в случаях и пределах, установленных законодательством.

30. В случае ликвидации Отдела имущество переходит Учредителю и распределяется в соответствии с законодательством Республики Казахстан.

5. Взаимоотношения между Отделом и Учредителем,    администрацией Отдела и трудовым коллективом
31. Отдел составляет единую с Учредителем структуру, организует свою деятельность в пределах, возложенных на него Учредителем полномочий.

32. Администрация Отдела вправе заключать договора на контрактной основе в соответствии с действующим законодательством, а также вправе привлекать на договорной основе работников, взаимоотношения с которыми регулируются в соответствии с трудовым законодательством.

33. Режим работы Отдела устанавливается руководителем в соответствии с трудовым законодательством.  
6. Реорганизация и ликвидация Отдела

34. Ликвидация и реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) Отдела осуществляется в соответствии с законодательством Республики Казахстан и постановлениями акимата города Петропавловска.

35. Ликвидация считается завершенной, а государственное учреждение прератившим свою деятельность, с момента внесения об этом соответствующей записи в национальный реестр бизнес-идентификационных номеров.
36. Настоящее Положение вступает в силу с момента регистрации государственного учреждения в органах юстиции.

37. Изменения и дополнения вносятся в Положение путем издания Положения в новой редакции либо издания отдельного приложения к Положению по решению учредителя.
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