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Ведомственный план по противодействию коррупции в КГУ «Отдел жилищной инспекции акимата города Петропавловска»
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственный за исполнение
	Срок исполнения

	1.
	Организационные меры по противодействию коррупции

	1.1.
	Анализ исполнения регионального Плана мероприятий на 2015-2017 по реализации Антикоррупционной стратегии РК на 2015-2025 годы и противодействию теневой экономики в СКО в государственных учреждениях акимата города
	Жангудин М.
	Февраль 2018 года

	1.2.
	Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупционных проявлений со стороны государственных служащих КГУ «Отдел жилищной инспекции акимата города Петропавловска», принятие организационных мер по предупреждению подобных фактов
	Калиаскаров Д.Ж.
	Постоянно

	1.4.
	Проведение правовых всеобучей (семинаров, лекций и т.д.) на антикоррупционную тематику
	Жангудин М.
	В соответствии с планом правового всеобуча на 2018 год

	1.5.
	 Проведение внутреннего анализа коррупционных рисков
	Рабочая группа по проведению внутреннего анализа коррупционных рисков
	Отчет по итогам года

	1.6.
	Проведение мониторинга исполнения рекомендаций Межведомственной комиссии по вопросам противодействия коррупции при акимате города Петропавловска
	Жангудин М.
	Ежеквартально

	2.
	Обеспечение прозрачности деятельности отдела

	2.1.
	Обеспечение неукоснительного соблюдения правил приема граждан
	Жангудин М. 
Исмагамбетов Р.
Ахметова Г.К
	Постоянно

	2.2.
	Оформление и обновление информационных стендов, разработка на сайте акима города разделов для посетителей, с отражением сведений о жилищной инспекции, нормативном регулировании деятельности, времени приема руководством, адреса и телефоны вышестоящих инстанций, оказание государственных услуг населению, а также порядок обжалования действий должностных лиц
	Жангудин М.
	Постоянно

	2.3.
	Обеспечение работы «телефона доверия» отдела жилищной инспекции для обращений граждан о злоупотреблениях должностных лиц, доведение об этом до населения через печатные, электронные средства массовой информации
	Калиаскаров Д.Ж.  
	Постоянно

	2.4.
	Обеспечить размещение стандартов на официальном интернет-ресурсе акимата города
	Жангудин М.
	Постоянно

	3.
	Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики

	3.1.
	Организация контроля за соблюдением государственными служащими запретов и ограничений, предусмотренных законодательством о государственной службе
	Ахметова Г.К.
	Постоянно

	3.2.
	Соблюдение Этического кодекса государственных служащих РК (Правила служебной этики государственных служащих)
	Жангудин М. 
Исмагамбетов Р.
	Постоянно

	3.3.
	Анализ уровня профессиональной подготовки государственных служащих, обеспечение прохождения ими переподготовки и куров повышения квалификации в соответствии с действующим законодательством
	Ахметова Г.К.
	Постоянно

	3.4.
	Формирование обстановки нетерпимости к фактам коррупции, проявления корыстных интересов в ущерб интересам службы
	Все сотрудники отдела жилищной инспекции
	Постоянно

	3.5.
	Обеспечить прозрачность, объективность и соблюдение принципа меритократии при проведении конкурсного отбора кадров на государственную службу путем участия в заседаниях наблюдателей и экспертов
	Калиаскаров Д.Ж.
	Постоянно

	3.6.
	Соблюдение Антикоррупционного стандарта поведения государственных служащих КГУ «Отдел жилищной инспекции акимата города Петропавловска»
	Государственные служащие
	По итогам полугодия
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